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	PROGRAMA DE DERECHO ADMINISTRATIVO




1.  Contenidos Mínimos 

	CONTENIDOS:	
El Estado y la Administración.
Elaboración del Derecho Administrativo.
La función y organización administrativa
La Personalidad del Estado.
La Organización Administrativa.
Administración y Actividades Económicas, Comerciales e Industriales.
La Teoría del Acto Administrativo.
Teoría del Contrato Administrativo.
Las Contrataciones de la Administración Pública. El contrato administrativo.
Servicios Públicos.
El Régimen de la Función Pública.
Procedimiento Administrativo.
Control judicial de la Administración
El Estado: Sus dominios y propiedades.
La Responsabilidad del Estado.Poder de Policía



2. Marco de referencia y el esquema del programa.
- Esquema

EL ESTADO Y LA ADMINISTRACIÓN
· Funciones del Estado. Función administrativa. La función y organización administrativa
· Derecho Administrativo	→ Objeto
→ Fuentes
· Personalidad del Estado	→ Persona jurídica estatal
→ Personalidad administrativa específica. Distinción
     entre soberanía, autonomía, autarquía y autarcía.
· Organización administrativa	→ Nacional y  Provincial.
→ Actividades económicas, comerciales e industriales.

TEORÍA DEL ACTO ADMINISTRATIVO
· Las decisiones de la Administración Pública.
· ACTO ADMINISTRATIVO	→ Requisitos. Estudio en el marco de la Ley de 
     						     Procedimientos Administrativos.
→ Caracteres y efectos.
→ Nulidades.
→ Saneamiento. Modos extintivos.

TEORÍA DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO
· Procedimientos de selección del cocontratante de la Administración
· El Contrato Administrativo	→ Caracteres y elementos. Régimen exorbitante
→ Efectos, Derechos y deberes de las partes.
→ Modos extintivos.
· Contratos en particular: OBRA PÚBLICA – CONCESIÓN DE OBRA PÚBLICA –SERVICIOS PÚBLICOS-  SUMINISTRO – CONCESIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS – FUNCIÓN Y EMPLEO PÚBLICO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
· Caracterización. Principios que lo rigen.
· Ley de Procedimientos Administrativos.
· Medios de Impugnación.
· Proceso Administrativo.
· Poder de policía
·  Control judicial de la Administración


RESPONSABILIDAD DEL ESTADO
· Responsabilidad contractual y extracontractual.
· Responsabilidad por hechos y actos de la Administración Pública.
· Responsabilidad por actos legislativos y judiciales.
· Responsabilidad del Estado
·  Dominio público y privado del Estado

- Correlatividades
Tanto para cursar como para rendir el examen final de la presente asignatura el alumno deberá tener aprobada la asignatura Derecho Constitucional.

- Objetivos del Programa
a) Reconocer la importancia de la asignatura dentro del Derecho en general y el Derecho Público en particular.
b) Comprender los fenómenos jurídicos y su vinculación con la actividad del Estado.
c) Desarrollar una formación jurídica mediante el conocimiento, interpretación y aplicación de las normas –nacionales y provinciales- aplicables en la materia.
d) Adquirir un conocimiento teórico y práctico de las situaciones y conflictos que se generan con la actividad administrativa del Estado.
e) Desarrollar un espíritu crítico y reflexivo.

- Prerrequisitos
Para cursar esta asignatura los alumnos deben tener afianzados los conocimientos de las materias de Derecho Público como así tener un correcto manejo de los principales conceptos jurídicos del Derecho Privado a los cuales, en diversos puntos del presente Programa, deberán remitirse para lograr una comprensión integral de los principales institutos del Derecho Administrativo.

- Justificación de Temas
El objeto de esta asignatura es el régimen jurídico de la Administración Pública en el marco del Estado de Derecho consagrado en la Constitución. Estudiaremos las características del ordenamiento jurídico-administrativo, las potestades administrativas, la organización territorial de la Administración en Argentina y en la provincia de San Luis, los conflictos competenciales, los agentes del Estado, las personas jurídico-públicas, la relación jurídica entre la Administración y los administrados.
Analizaremos el lugar que ocupa el Estado hoy. Las funciones reservadas y los servicios esenciales que presta para el buen funcionamiento de la comunidad. El ejercicio de las garantías, derechos y deberes de los ciudadanos.
Buscaremos mostrar la necesidad de que los alumnos fortalezcan su preparación en cuanto a los fundamentos y el método del conocimiento del Derecho Administrativo. Propiciar la producción de literatura científico, técnica y académica, desarrollar el conocimiento administrativo. 
El Derecho Administrativo adquiere, en el plan de estudios, una importancia capital. Quienes sean abogados y profesionales de la Administración deben tener un adecuado conocimiento de esta rama. Es de suma importancia la formación científica para desarrollar la disciplina y, conducir actividades de investigación y desarrollo en empresas y gobiernos.
Queremos que los alumnos puedan desarrollar el conocimiento administrativo, mejorar la formación de profesionales y el servicio que prestan a las ciencias sociales y a la sociedad misma, así como ampliar las oportunidades profesionales para ellos. El punto de partida es fortalecer su formación científica y el conocimiento acerca de la realidad de los ciudadanos, empresas y gobiernos en el contexto internacional e histórico.

- Conocimientos y comportamientos esperados.
Al finalizar el cursado de la presente asignatura se espera que el alumno esté en condiciones de interpretar las principales manifestaciones de actividad administrativa, en especial el acto administrativo y el contrato administrativo; haya adquirido habilidades suficientes para la formulación de instrumentos que se vinculan a la actividad administrativa del Estado y se tengan internalizadas las diferentes alternativas que existen en el ordenamiento jurídico para la protección de los derechos e intereses de los administrados, tanto en sede administrativa como en sede judicial.

- Conocimientos requeridos por asignaturas posteriores.
Al ser una asignatura de cursado anual del último año de la carrera, los contenidos de la misma no constituirán la base de ninguna otra asignatura posterior.

3. Unidades didácticas.
UNIDAD 1
EL ESTADO Y LA ADMINISTRACIÓN
1. La llamada división de poderes y las funciones primarias del Estado: Concepto. Diferenciación de los conceptos de legislación, administración y jurisdicción. La función administrativa: concepto y caracterización. Sentido subjetivo u orgánico y sentido material, sustancial u objetivo. Relación con los órganos judiciales y legislativos.La función y organización administrativa. Acto administrativo
2. El poder del Estado y las potestades administrativas. Concepto y clasificación.
3. Actividad interorgánica y actividad interadministrativa. Noción. Casos.

UNIDAD 2
DERECHO ADMINISTRATIVO
1. El objeto de estudio en el Derecho Administrativo. Concepto y definición. Distintos criterios. Derecho Administrativo y Ciencia de la Administración. Relación con otras ciencias: a) Del Derecho Público; b) Del Derecho Privado. Codificación.
2. Fuentes del Derecho Administrativo. Noción conceptual. Ubicación. Clases. Jerarquía.

UNIDAD 3
LA PERSONALIDAD DEL ESTADO Y DE LOS ÓRGANOS Y ENTES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
1. Las personas jurídicas y sus distinciones. Persona jurídica pública y privada. Caracteres y diferencias.Situaciones jurídicas subjetivas
2. Persona jurídica estatal y no estatal. El problema de la personalidad del Estado: a) personalidad única o doble; b) teoría afirmativa; c) teoría restrictiva; d) teoría negativa.
3. La personalidad administrativa específica. Orígenes y noción conceptual de autarquía. Distinción conceptual y semántica entre soberanía, autonomía, autarquía y autarcía. Distinción entre autarquía y descentralización. Clasificación de las entidades autárquicas: territoriales, institucionales, el problema de la región. Caracteres de la autarquía. Creación de las entidades autárquicas. Extinción y control.

UNIDAD 4
LA ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA
1. Noción conceptual. Principios jurídicos de la organización administrativa.
2. Principios jurídicos de la organización administrativa: a) La competencia. Concepto. Naturaleza jurídica, principios. Clasificación. Conflictos. b) La jerarquía. Concepto. Naturaleza jurídica. c) Poder jerárquico y relación jerárquica. Líneas y grados de jerarquía. d) Clasificación.
3. Formas de organización. a) Centralización. Concepto. Relación con la organización administrativa. b) Caracterización de la Administración centralizada. c) Descentralización. Concepto. Clases. Facultades para descentralizar. d) Desconcentración. Comparación con la concentración, centralización y descentralización. e) Descentralización burocrática.

UNIDAD 5
LA ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA
1. La organización administrativa argentina. Principios y fundamentos que la constituyen.
2. La organización administrativa nacional. Órgano Presidencial. Jefe de Gabinete. Órgano Ministerial. Formas, competencias generales e individuales, atribuciones y funciones de los Ministerios.
3. La organización administrativa de la Provincia de San Luis. Fiscalía de Estado. Tribunal de Cuentas. Relación Provincia-Municipio.
4. Reforma del Estado.

UNIDAD 6
ADMINISTRACIÓN Y ACTIVIDADES ECONÓMICAS, COMERCIALES E INDUSTRIALES.
1. E orden político y el orden económico. Principio y fundamentos. Estado y Administración: modos de relaciones con la economía.
2. Administración Pública y Economía. Formas de gestión.
3. Administración Pública y Economía. Formas de organización para la gestión de servicios y actividades económicas. Empresa Pública, Empresas del Estado, Empresas Mixtas y Sociedades del Estado: concepto, naturaleza y régimen jurídico de cada una.

UNIDAD 7
LA DECISIÓN ADMINISTRATIVA Y LA TEORÍA DEL ACTO ADMINISTRATIVO.
1. Las decisiones de la Administración Pública. Especies de acto. Caracterización de cada uno. Fórmulas e instrumentos que emplea la Administración Pública: distintos modos.
2. Los hechos en general: hecho y acontecimiento: noción conceptual. Especies de hechos: del hombre y de la naturaleza. Los hechos en el Derecho Administrativo: concepto y definición. La cuestión de las vías hecho: noción conceptual y elementos.
3. Significación de la Teoría de Acto Administrativo. El acto administrativo: su origen e importancia. El acto administrativo en relación a la actividad subjetiva u objetiva de la administración pública. El acto administrativo: unidad o pluralidad. Acto administrativo y actividad de los particulares. Ubicación de cada especie de acto administrativo y su noción conceptual. Definición del acto administrativo.

UNIDAD 8
LOS REQUISITOS DEL ACTO ADMINISTRATIVO.
1. Los elementos: noción conceptual e importancia. Clasificación general. Elementos esenciales y elementos accidentales. Enumeración y explicación de cada uno.Procedimiento administrativo.
2. Caracteres del acto administrativo: noción conceptual.
3. Efectos del acto administrativo. Comienzo de los efectos. La cuestión del tiempo. Retroactividad e irretroactividad: interpretación, fundamentos. Incidencia de los efectos. Cesación y extinción: diferencias y consecuencias.
4. clasificación de los actos administrativos.

UNIDAD 9
DEFECTOS, MODOS EXTINTIVOS Y SANEAMIENTO DEL ACTO ADMINISTRATIVO.
1. Las nulidades en el Derecho Administrativo y en el acto administrativo. Diferencia entre las nulidades del Derecho Administrativo y las del Código Civil. Clasificación de las nulidades. El acto nulo o anulable. Nulidad absoluta y relativa. Posición de la Corte Suprema de Justicia de la Nación. Irregularidades del acto administrativo.
2. El llamado acto administrativo perfecto. Noción conceptual. Vicio y defecto. Nociones conceptuales. Defectos carentes de relevancia. Vicios en relación con los elementos esenciales y accidentales. Vicios y nulidades.
3. Saneamiento del acto administrativo. Noción conceptual y terminología. Modos y procedimiento de saneamiento. Ratificación. Confirmación. Conversión. Saneamiento del acto en las leyes nacional y provincial de procedimiento administrativo.

UNIDAD 10
TEORÍA DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO.
1. Contrataciones de la Administración Pública. Contratos de Derecho Público y Contratos Administrativos. Diferencia. Definición del Contrato Administrativo. Terminología.
2. Selección o elegibilidad del cocontratante de la Administración Pública. Nociones generales y esenciales. Procedimiento y criterios de selección del cocontratante. La Licitación Pública. Noción conceptual. Fundamento de su procedencia. Naturaleza y caracteres. Principios que la rigen. Curso del proceso de licitación pública. Enumeración y explicación. Licitación Privada. Noción conceptual. Fundamento de su procedencia. Otros modos de contratación: directa, remate y concurso.

UNIDAD 11
NOTAS Y CONDICIONES DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO.
1. Caracteres del Contrato Administrativo.
2. Elementos del Contrato Administrativo.
3. Efectos y ejecución del Contrato Administrativo.
4. Derechos y deberes de las partes. Fundamentos. Prerrogativas especiales y deberes de la Administración Pública. Derecho a la percepción del precio y a suspender la ejecución. Teoría del “Hecho del Príncipe”. Teoría de la “Imprevisión”.
5. Vicios de los Contratos Administrativos y modos extintivos. Principios generales. Saneamiento. Extinción del contrato. Enunciado de cada uno de los modos.

UNIDAD 12
LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
1. La Obra Pública. Noción conceptual, legal y doctrinaria. Modos y procedimientos para la ejecución de la Obra Pública.
2. Contrato de Obra Pública. Naturaleza jurídica. Sujetos de la relación. Elemento subjetivo, objetivo y teleológico. Concepto del Contrato de Obra Pública. Caracteres. Formación y procedimiento contractual.
3. Derechos y prerrogativas de la Administración Pública.
4. Derechos del contratante. Área administrativa y Área económica.
5. Hecho del Príncipe. Imprevisión.
6. Extinción del contrato de Obra Pública. Modos. Recepción de la obra.

UNIDAD 13
LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
1. La Concesión de Obra Pública. Noción conceptual. Caracteres. Diferencia con el Contrato de Obra Pública y la Concesión de Servicio Público.
2. El Contrato de Suministro. Noción conceptual. Caracterización. Relación con el contrato de Obra Pública. Enunciado de cada uno. Hecho del Príncipe y Teoría de la Imprevisión. Extinción. Modos 
3. Otras Contrataciones. Empréstitos Públicos. Concepto. Otras formas que pueden tener naturaleza administrativa. Consultoría. Concepto.

UNIDAD 14
LAS PRESTACIONES DEL ADMINISTRACIÓN. SERVICIOS PÚBLICOS.
1. Naturaleza de los Servicios Públicos. Noción orgánica y funcional. Servicio Público integrado a la gestión administrativa.
Los Servicios: propios, impropios y virtuales. Distinción entre el concepto de Servicio Público y Servicios Sociales. La idea de monopolio con relación al Servicio Público. Crisis de la noción tradicional.
Criterios de Marienhoff y Gordillo. Clasificación de las prestaciones administrativas: de las actividades y de los bienes. Gestión Directa e Indirecta. Concepto, formas y medios empleados.
2. Noción conceptual de Servicio Público: Marienhoff, Diez, Dromi.
3. Caracteres jurídicos. Clasificación de los Servicios Públicos: criterios que atienden a: a)  Titularidad, b) Carácter de la prestación y modo de ejercicio, c) Razón de su utilización y carácter de necesidad. 
4. Creación del Servicio Público. Organización. Autoridad competente.

UNIDAD 15
LAS PRESTACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN. CONCESIÓN DE SERVICIO PÚBLICO.
1. Concesión de los Servicios Públicos. Naturaleza. Noción Conceptual. Fundamentos jurídicos.
2. Formación del acto de concesión. Órgano competente para otorgar concesiones. Pliego de Condiciones. Selección del contratante. Modos. Procedimientos.
3. Duración y caracteres de la concesión. Criterios y fundamentos de la duración. Enunciado de los distintos caracteres.
4. Derechos y prerrogativas de la Administración.
5. Derechos del concesionario y extinción. Enunciado. Privilegios. Modos extintivos.
6. El administrado usuario de servicio público. Admisión a su carácter de usuario. Derechos y obligaciones. Facultades disciplinarias. Entes reguladores. Procedimiento de audiencia pública.

UNIDAD 16
EL RÉGIMEN DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.
1. Relación de Función Pública y Empleo Público. Funcionario y Empleado Público. Nociones conceptuales. Distinciones en la Constitución y en la legislación de fondo y especial. Funcionario de Facto y de Jure. Distinciones.
2. Caracteres de la Función y Empleo Público.
3. Los Agentes de la Administración. Clases y categorías. Estructura de la relación de Función y Empleo Público. Modos.
4. La carga pública. Planteamiento de la cuestión. Régimen jurídico y caracteres.

UNIDAD 17
EL RÉGIMEN DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.
1. Naturaleza de la Función y Empleo Público. Clases o tipos de agentes y las distintas teorías. Teoría del Derecho Público y de Derecho Privado. Funcionario Honorario. Naturaleza de sus relaciones con el Estado. Personal de las Fuerzas Armadas. Formación de la relación de Función y Empleo Público. Perfeccionamiento del vínculo. Formas.
2. Deberes y derechos de los agentes. Enunciado de cada uno. Incompatibilidades. Noción conceptual. Enunciado de cada uno de los derechos.
3. Responsabilidad de los agentes. Consideraciones generales. 
4. Extinción de la relación de Función y Empleo Público. Modos extintivos.

UNIDAD 18
EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. 
1. Caracterización como instrumento político – jurídico: a) Criterios de caracterización conceptual, b) El Procedimiento Administrativo interno y local (Nación y Provincias).
2. Formalización jurídica del Procedimiento: a) Criterio adjetivo formal, b) Criterio sustantivo material.
3. Principios y caracteres jurídicos del Procedimiento: a) Principios sustanciales: legalidad, defensa y gratuidad; b) Principios informales: oficialidad, informalidad y eficacia.
4. Alcances jurídicos del Procedimiento: a) Objetivo y subjetivo, b) Alcance temporal y final.
5. Medios de impugnación. Concepto y sede. Clases o tipos. Recursos y reclamaciones. Recurso de Reconsideración. Apelación. Jerárquico. Régimen jurídico. Reclamación Administrativa Previa. Denuncia de Ilegitimidad. Concepto. Régimen jurídico. 
6. Proceso Administrativo. Concepto y sistemas. El Proceso Administrativo en San Luis. Régimen que lo regula y órganos competentes.
Control Judicial de la Administración

UNIDAD 19
LA RESPONSABILIDAD DEL ESTADO.
1. Tipos de responsabilidad: a) Contractual, b) Extracontractual.
2. Evolución y fundamentos de la responsabilidad.
3. Responsabilidad por hechos y actos de la Administración Pública.
4. Responsabilidad por actos legislativos. Consideraciones y evolución doctrinaria.
5. Responsabilidad por actos judiciales. Consideraciones y evolución doctrinaria.

4. Esquema temporal del dictado de contenidos, evaluaciones y otras actividades de cátedra.                                 

	Contenidos  -   Evaluaciones   -   Actividades
	SEMANAS

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Unidad 1
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 2
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 3
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 4
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 5
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 6
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 7
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 8
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	
	

	Unidad 9
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	

	Unidad 10
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	

	Unidad 11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	

	Unidad 12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	

	Unidad 13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	

	Unidad 14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X

	
	15
	16
	17
	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 15
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x

	Unidad 16
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 17
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 18
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Unidad 19
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



5. Metodología de Enseñanza.
Las estrategias didácticas que se implementarán en general en el dictado de la asignatura serán de metodología expositiva, estudio de casos, aprendizaje en base a problemas. 
En particular: 
a. El conocimiento teórico será complementado con el análisis y resolución de casos prácticos y elaboración de actos y recursos administrativos. 
b. Análisis de jurisprudencia como un elemento esencial para la comprensión práctica de los fallos de la Corte Suprema de Justicia de la Nación como último intérprete de la Constitución Nacional en general y de los principios y normas del Derecho Administrativo en particular.
c. Se procurará la participación de los alumnos en la clase, tanto de manera individual como grupal, para lo cual se aplicarán técnicas que posibiliten el trabajo en equipo.

6. Descripción de las actividades prácticas 
1. Lectura y análisis de fallos de la Corte Suprema de Justicia de la Nación para luego identificar los distintos principios e institutos jurídicos del Derecho Administrativo que se aplican para la resolución de casos concretos.
2. Elaboración de un proyecto de acto administrativo: en base a pautas técnicas y al conocimiento previo de los elementos esenciales del acto administrativo, se deberá elaborar un Decreto.
3. Elaboración y contestación de un recurso de revocatoria con jerárquico en subsidio: en base a un supuesto hipotético deberá elaborarse un escrito recursivo conforme los principios que rigen el procedimiento administrativo y los requisitos particulares exigidos en la Ley de Procedimiento Administrativo provincial.

7. Evaluación y promoción.
Los criterios de evaluación se centran el proceso enseñanza - aprendizaje - desarrollo. La apropiación conceptual, capacidad de expresión oral y escrita, comprensión lectora, uso de vocabulario técnico, integración de saberes, con énfasis en los saberes prácticos, serán los criterios específicos de evaluación.
El proceso de evaluación cuyo cumplimiento por parte de los alumnos es indispensable para la aprobación de la materia:
a. Exámenes Parciales: Se rendirán dos parciales que podrán ser recuperados en caso de ser reprobados o inasistencia. Además de los contenidos propios de la materia, se evaluará la presentación, redacción y ortografía. En dichos exámenes parciales podrá influir la nota que el docente haya elaborado por el concepto del alumno (por evaluaciones periódicas, la participación en clase y la asistencia).
Se prevé un primer parcial al finalizar el desarrollo de las Unidades 1 a 9, y el segundo parcial al finalizar las Unidades 10 a 19. Después de cumplido el desarrollo de toda la materia, se tomarán los exámenes recuperatorios.
b. Régimen de asistencias: Se requiere contar con el 80 % de asistencia para regularizar la materia. 
c. Sin perjuicio de las evaluaciones previstas por la normativa vigente, se podrán realizar evaluaciones periódicas, orales o escritas. 
d. Examen Final: La asignatura se aprueba con un examen final oral, comprensivo de la totalidad de los contenidos del programa de estudio.  

8. Bibliografía. 

Obligatoria
Balbín, C. (2016). Impacto del Código Civil y Comercial en el derecho administrativo. Buenos Aires: Astrea. Se accede por https://www.astreavirtual.com.ar (Solicitar usuario y contraseña en biblioteca).

Barra, R. (2018). Derecho administrativo (vols. 1-2). Buenos Aires: Astrea. Se accede por https://www.astreavirtual.com.ar (Solicitar usuario y contraseña en biblioteca).

Cassagne, J. C. (2010). Derecho Administrativo (9a ed.). Buenos Aires: Abeledo Perrot.

Para desarrollar cada uno de los temas y de carácter no obligatorio:

Bielsa, R. (1955). Derecho administrativo (5a ed.). Buenos Aires: Depalma.

Diez, M. M. (1999). Manual de derecho administrativo (10a ed.) (Vol. 1). Buenos Aires: Plus Ultra.

Diez, M. M. (1997). Manual de derecho administrativo (6a ed.) (Vol. 2). Buenos Aires: Plus Ultra. 

Dromi, J. R. (1995). Licitación pública (2a ed.). Buenos Aires: Ciudad Argentina.

Dromi, J. R. (2009). Derecho administrativo. Buenos Aires: Ciudad Argentina. 

Gordillo, A. A. (1998). Tratado de derecho administrativo (4a ed.) (vols. 122). Buenos Aires : Ediciones Macchi.

Hutchinson, T. (2010). Régimen de procedimientos administrativos: Ley 19.549 (9a ed.). Buenos Aires: Astrea. Se accede tambien por https://www.astreavirtual.com.ar (Solicitar usuario y contraseña en biblioteca).

Linares, J. F. (1986). Derecho administrativo. Buenos Aires: Astrea. Se accede tambien por https://www.astreavirtual.com.ar (Solicitar usuario y contraseña en biblioteca).

Marienhoff, M. S. (1995). Tratado de derecho administrativo (vols. 1-6). Buenos Aires: Abeledo-Perrot.



9. Actividad del cuerpo docente de la cátedra.

	
	Apellido
	Nombres

	Profesor Titular:
	ENDEIZA
	VICTOR MANUEL

	Profesor Asociado:
	HISSA
	JORGE GASTÓN

	Profesor Adjunto:
	MUÑIZ
	MARÍA ADELAIDA

	Jefe de Trabajos Prácticos:
	GATICA
	JULIANA

	Jefe de Trabajos Prácticos:
	RUIZ
	MARÍA ALEJANDRA



10. Reuniones de cátedra.
Se prevén reuniones de cátedra semestrales, al comienzo de cada semestre con el objeto de coordinar diferentes aspectos de los temas a desarrollar, evaluar al grupo, su proceso de aprendizaje y realizar ajustes en la planificación que fuesen necesarias. Además los docentes estarán en comunicación permanente a fin de compartir cualquier eventualidad que pudiera suscitarse durante el desarrollo de la asignatura y requiera la intervención y/u opinión de todo el equipo.

11. Resumen del estado del arte de la especialidad.
El Derecho Administrativo es la disciplina del Derecho Público que regula la administración pública, la función administrativa y la relación entre los particulares comprende la organización y el funcionamiento de  toda forma de administración pública.
A lo largo del tiempo, el Derecho administrativo, que tuvo su principal origen en las revoluciones liberales de los S. XVlll y XlX, tornó hacia la idea de que la administración ocupa un lugar central en el Estado contemporáneo. Tiene reservadas numerosas funciones y servicios esenciales para el buen funcionamiento del Estado y el ejercicio de los derechos y libertades de los ciudadanos.
Hoy día nuestro derecho administrativo es el más desarrollado de Latinoamérica y los autores argentinos son citados en el resto del subcontinente. Diversos tratados existen, más numerosos y tanto o más extensos que los de Francia, cuna de la disciplina. Innumerables obras monográficas pueblan los estantes de nuestras bibliotecas jurídicas y pueden encontrarse no sólo en las universidades, sino también en los estudios profesionales de los países vecinos.
En Argentina, así́ como en los Estados Unidos, el derecho administrativo es el hermano menor del derecho constitucional. Por el contrario, en Francia, el desarrollo del derecho administrativo precedió al del derecho constitucional. 
Hoy la disciplina administrativa, en nuestro país, ha desarrollado doctrinaria y jurisprudencialmente acerca del servicio público, la responsabilidad del Estado, los nuevos contratos administrativos y los derechos de los ciudadanos más modernos de Latinoamérica, centrada en los derechos de los ciudadanos y sin haber descuidado los principios sociales que rigen a la Constitución Nacional.
En cuanto a otras disciplinas jurídicas podemos resaltar algunos aportes: 
1- El derecho penal le garantiza la existencia y el normal desenvolvimiento de la institución administrativa contra los atentados punibles en la legislación penal existen normas.
2- El Derecho Comercial: el Derecho Administrativo realiza contratos que se regulan sobre la base de las normas de la ley general de sociedades y la ley de contrataciones y de adquisiciones del estado.
3- El derecho internacional guarda íntima relación con el derecho administrativo ya que muchos principios del internacional se aplican en el administrativo, Se relacionan por el desarrollo de las relaciones internacionales entre los estados, que requieren la aplicación de normas propias además de las normas del derecho internacional, para la prestación de servicios públicos. El estado dentro y fuera de las fronteras y de su territorio territorial cumple con las actividades administrativas valiéndose de los órganos que tiene acreditados en el exterior como son las embajadas, consulados que cumplen con actividades administrativas. 
4- La relación del Derecho Administrativo con el Derecho Mercantil Se relaciona porque la administración interviene en las actividades mercantiles de los particulares para facilitar la circulación comercial, dictándose normas, jurídicas administrativas que regulan esas actividades. Ej.: Control de precios.

12. Actividades científico técnicas en curso y planeadas durante el período.
Los conocimientos de la asignatura se adquieren a través del estudio razonado de todas las unidades didácticas de la bibliografía, así como del material didáctico complementario que pueda ponerse a disposición de los estudiantes.
Asimismo, los estudiantes deben realizar las actividades planificadas en la guía docente que cada docente dará según las materias, y que tienen como principal objeto un aprendizaje práctico de los contenidos, así como la evaluación continua de dicho aprendizaje. 
La dedicación requerida estimada será: 
· [bookmark: _30j0zll]Estudio de las Unidades Didácticas: 40%
· Supuestos y casos prácticos: 20%
· Lectura de artículos: 10%
· Búsqueda de información: 10%
· Redacción o realización de informes: 10%
· Acción tutorial: 5%
· Evaluación: 5%

	Firma del Profesor Titular:

	Aclaración de Firma:

	Fecha: 
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